
第２期美濃加茂市まち・ひと・しごと創生総合戦略　政策体系図（案）

ステージKPI● 充実したライフスタイルを送る女性の割合を63.6％から75％に増やします（目標継続）

１　夢へのチャレンジを応援します。【起業しやすい環境の整備】

２　ライフ・ワーク・バランスを実現します。【プライベートと仕事の両立の支援】

３　「働きたい」想いを叶えます。【女性の就職、職場復帰の支援】

４　「みのかもに住みたい」をサポートします【移住・定住の支援】

出会い・結婚 ステージKPI● 婚姻件数（年あたり600件）を維持します　（目標継続)

５　いろんな「出会い」があります。【多彩な交流機会の創造】

６　いつも、誰かと話せる場所があります。【交流スペースの整備】 出典：市民課戸籍調

妊娠・出産 ステージKPI● 生まれる赤ちゃんの数（年あたり500人）を維持します　（目標継続)

7　「子どもがほしいい」気持ちに寄り添い、応援します。【不妊治療に対する支援】

8　妊娠・出産する女性を孤立させません。【安心できる妊娠、出産への支援】 出典：市民課戸籍調

9　「２人目、３人目がほしい」希望を叶えます【子育て家庭への精神的負担へのサポート】

子育て ステージKPI● 子どもを持つ世帯の平均子ども数1.75人を維持します　（目標値を上方修正)

10　自然の中で、子どもがのびのび遊べます。【子どもの遊び場や自然環境の整備】

11　安心して子どもを預けられる場所があります。【保育環境の整備】

12　子育てをみんなで出来る環境つくりを目指します。【子育て支援の推進】

13　安心して子どもを育てることができる環境をつくります。【心身が健康に成長できる支援の充実】

※ステージKPI:住基登録世帯・人口のうち、18歳未満世帯員のいる世帯の18歳未満世帯人員数の平均推計値

教育 ステージKPI● 女性や若者が夢をかなえられるまちだと感じられる人の割合を20％から40％に増やします　（新規目標設定）

14　家庭や地域を大切に思う子どもをふやします。【ふるさと教育の推進】

15　地域や企業と一緒に子どもの教育を進めます。【キャリア教育の推進、子どもたちの地域参加の促進】

16　子どもたちの“夢を実現する力”を育みます。【グローバル人材の育成】

17　子どもたちの学習意欲を高める教育を充実します。【校外学習の推進、教育の情報化】

出典:市民満足度調査のうち、「今の暮らしについて

思うこと」のうち、20～30代の女性が今の暮らしに

満足している割合

出典:住基登録世帯・人口のうち、18歳未満世帯

員のいる世帯の18歳未満世帯人員数の平均推計

値

出典:市民満足度調査
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Walkable City MINOKAMO

美濃加茂市まち・ひと・しごと創生総合戦略

with

美濃加茂市女性活躍推進計画

カミーノとはポルトガル語で「道」のこと。

女性が歩む人生の旅路のなかで、安心して歩ける、夢が叶えられる、ほっとできる、

そんな美濃加茂市になりたいという想いから名づけられました。


